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>C WU TIDO! kiado do Rio Grande do Sul
en 48 ¥ 0% PREFEITURA DE HERVAL

PROJETO DE LEI N.” 65, DE 07 DE AGOSTO DE 2025

ALTERA O ART. 72 DA LEI M.® 952/2011, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE HERVAL/RS no uso de suas atribuigies legais,
gue lhe confere a Constituicio Federal e a Lei Orgénica do Municipio, remete aos Mobres

Vereadares o pre

Art. 1°

sante Projeto de Lei.

O art. 72 da Lel n." 962/2011 passa a viger acrescido do §3° com =

seguinte redacio:

Art 2.

g 3" A Adminisfracio poderd marcar & goZo Jda licenga prémio sempre que o
senvidor acumiular doiz ou mais pericdos aquisifivas, guandg estiver em vias de se
apasentzr ou em Julras situagdes fundementadas no intgresse plblico, davendo
comunizar, formaimente, ao servidor, com aniecedéncia minirma de 30 {trinta) dias

Esta Lei entra em viger na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito, Herval, O7 de agosto de 2025,

Prefeite Municipal
|
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE HERVAL

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 65/2025

Senhores Vereadores, estamos encaminhando o Projeto de Lei n.® 65, de 07 de
agosto de 2025, que tem como objetivo a adigio da possibilidade de concessdo de oficio
pelo Municipio das Licengas Prémio adquiridas e nao fruidas pelos servidores pablicos do
Foder Executivo Municipal.

O Municipio de Herval mantém em seu regime juridico a previsdo da concessao da
vantagem de Licenga Prémio, apés cada quinguénio ou decénio de efelivo servigo
publico.

Ocorre, contudo, que alguns servidores vém, propositalments, atrasandeo a frui¢cao
das Licengas Prémio gue adqguirem em diversos periodos aquisitivos ao longo de sua vida
funcional, na esperanca de os receberem indenizados logo antes de sua aposentadoria &
em mantantes baseados na sua remuneracao final na carreira, inclusive com a soma das
promogoes e adicionais por tempo de senvico.

E evidents que dilatar as concessdes da vantagem que o Municipio ainda prevé em
seu plano de carraira atends tdo somente aos interesses privados dos servidores gue
querem indenizacies baseadas em bases de calculo maiores & ndo ao interesse publico
primario, pois prejudica a organizacao dos senvicos & aumenta os gastos do erarnio.

E nesse contexio que se pretende a alieragao legal, para viabilizar a concessao de
oficio da wantagem guando adguirida e nao fluida, evitando que seja desvirtuada para
atender a interesses privados e prejudigque os cofres publicos e, em Ultima instancia, o
interesse da coletividade.

Por essas razbes, solicitamos a apreciacdo e aprovagdo do presente projeto de lei

Celso 'ujﬁ{fa Silveira
g soas
Frefgﬁqr'?-ﬂunmmal
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Clonsulioria o Tremamento

PARECER N2 OGB/2025

| 0 Poder Legislativo do Municipio de Herval, RS solicita andlise da indagagio sobre o
PROJETO DE LEI N.2 65, DE OF DE AGOSTO DE 2025

ALTERA O ART. 72 DA LFI N.2 962/2011, £ DA QUTHAS PROVIDENCIAS

0 Estatuto daos Servidores {Lei Municipal n. 88, de 1993] prevé, em sew art, 72, o licenga-
prémio, que é um direito do servidor o ser concedido a cada cinco anos de trabaltho

ivinterrupto.

A licenco-prémio consiste em umo dos espécies de licenga concedidn ao
servidor publico segundo s normas estotutorios, Tl gorantia, apesar de ser um direito
do servidor, 50 poderd ser gozado quundo o Administragdo Pablica assim autorizar, Ao
gestor cabe o decisdo gcerca do épocn do gozo da licengo-prémic. Assim, as possibilidades
prescritos no Estatuto dos Servidores estdo odstritas & decisfo do Chefe da Poder, gue,
gtraves de wm juizo de conveniéncio e oportunidade, julgarg se o momenta porg Qoo de

licengo do servidar é o mais conveniente para @ Administracio Pubica.

Ocorre gque a redacde do arl, 72, e sue tertium genius, traz o colocio o
conceito de cargo efetivo, o que me nossa opticd, afasta o direito de perceppdo da benesse
0% cargos comissionodos e portanto, os Secretdrios Municipais, cargos de livre nomeacdo
e exoneragdo. Explico-se: O cargo efetivo € oquele preenchido com o pressuposte do
continuidode € permanénoia do iew ocupante. Ao 58 nomear alguem porg uem Cargo

efetivo, hd o pressuposlo de permanéncia de pessog no desempenho das atribuicdes, Este

&, portanta, o sentido da termo efetividode.

Responsavel Técnioo:
Cduarde Luches] OBEBELRS 78157

. (51} 3015 - 5800 Rua JerGnimo Coelho, 354, Centro, Porto Alegre
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Consultoru ¢ Tremamento

E o nomeagdo paro corgo efelive gue possibilito o agquisicdo  da
estobilidode ordingria ou comum, conforme prevé o arl. 41 do CF, onde figura o termo
“efetivo”; ndo € 0 concurso publico gue possibilita o oguisicio do estabilidade; € o moda
coma o corgo € provide, ou sefa, o provimento efetivo. Alids, a lei, oo criar o corgo, indica
0 modo pela qual é preenchido, em gerol usando a expressdo “de provimento efetivo,

medignte concurso publico”. Portonto, ndo se deve confundir efetividode com

estabilidode.

A efetividode € modo de preenchimento do cargo, ligado 6 possibilidode de
permanéncio do seu ocupante no exercicio das arribuicdes respectivas; a efetividade
propicio o aquisicdo da estabilidude ordinario, apos trés anos de exercicio. A estobilidade,
por sug vez expresso o direito an corgo pele modo como poderd ser perdide; a

Constituigiio Federal, no § 12 do art. 41 e no § 49 do art. 169, prevé que o servidor estével

50 perderd o corgo: a) em virtude de sentenga judiciol tronsitada em julgadso; b) mediante

processo administrativa. e gue the sejo assequrads amplo defesa; c} medionte

procedimento de avoliogio periddico de desempenho, assegurada amplo defesor d) para

possigilitar gue os despesas com pessool ndo excedam limites estobelecidos em e

complementor.

Estando o Administrador piblico gdsinito go principio do Jegolidade, nos

termas do copul, do art. 37 da CR, impdem-se o necessidade de ohservdneia ao que

[

e e AT

oreceituo a legisiogdo local, sendo possivel conceder g Licenca Prémio, openos oos
servidores investidos em corgos de provimento efelive, sendo vidvel juridicamente o PL

ocostodo na indagacio.

E o parecer,

Responsdvel Técnico:
Eduardo tucaes OAEMRS #0015

|y

(51) 3015 - 58048 ' Rua Jerdonimo Coelho, 354, Centro, Porto Alegre
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Consultona e Tremamenio

Eduardo Luchesi

DAB/SRS 70.9154

Responsdvel Técnico:
cduardo Lochesi GaB/RS 709152

(51) 3015 - 5B0% ¥ Rua Jerdnimo Coeltho, 354, Centro, Porto Alegre




COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

Objeto: Projeto de Lei n® 065/2025 de odgem do Poder Executivo

JUSTIFICATIVA DE VOTO
I = Relatdno

Referente ao Projeto de Let n® 065/2025 de avtoria do Poder Executivo, o

qual dispde sobre “Altera o Art72 da Led o 962/2011, ¢ dia outras
providenciaz,”

I1- Analisc

Ouanto ao aspecto formal o projeto de lol proposm &
constomuaenal ¢ est de acordo com legislacio atnente & matéoa,

111- Voro

Lim face de todo o exposto, em virmde da constimcionalidade do

Projeto proposto, o PL 06572025 esta apto a ser submendo 4 voracio em
Plenino.

Ver, Paulo Cesar Martins Carvalho

Lilinabib 'zw ) —

Ver. Edinaldo Francizco Azevedo

Presidente Secretirio

-

Ver Joio Bosco Sais de Paiva

== i
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